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Buencs Aires, EPF. de septiembre de 2011.-

Registrese en el Libro correspondiente de 1la
Secretaria General de Administracidn, el Froyecko
Fortalecimiento del Accesec a Justicia de personas afectadas
por violencia en el dmbito de las relacicones familiares en el
marce del Programa Hispano Argentino sobre Gobernabilidad y
Administracién “Proyecto de Apoyo al Sector Jusaticia”, entre
la Corte Suprema de Justicia de la Nacién, 1la Agencia
Espaficla de Cooperacidn Internacicnal para el Desarrolle y la
Direccidn General de Cooperacidén Internacional del Ministerio
de Relaciones Exteriores, Comercic Internacional vy Culto, con
el objeto de generar actividades gue propendan a mejorar el
acceso a justicia de las mujeres victimaz de la violencia

dentro de la familia.
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PROGRAMA HISPANO ARGENTINO SOBRE GOBERNABILIDAD Y ADMINISTRACION
“Prayecto de Apoyo al Sedor de Justicia”

“Fortalecimierto del Accaso a Justicia de personas afectadas por viokencia en el Ambito de las
relacrones famiiiares”.

A.- Datos de identificacion de ia entidad o persona solicitarrte:
Forma juridica: Corte Suprema de Justicia de la Nacién
NIFICUIT de la emtidad: 30700876116

Domicilio Legail: Talcahuano 550, 4° piso,

Domicilto Fiscal: Talcahuano 550, 4° piso DP: 1013

Localidad: Ciudad de Buenos Aires

Pais: Argentna

Telefono {+54-11) 4123-4510/11/23/24

APELLIDOS Y NOMBRE: Highton de Molasco, Elena |
Nacionaildad Argertina

DNLPasaporte 4.473.875

Domicllio Talcahuane 550, 4° piso, of. 4088 D.P. 1013
Localidad Buenos Aires Pais' Argentina

Telfono 4370-4848 Fax 4372-2p17

E-mail: vO5@csin.gov.ar

B.- Datos de la ayuda solicitada

Titulo del Proyecto: “Fortalecimiento del Accaso a Justicia de personas afectadas por violencia
&n el ambite de las relacones familiares”.

Pais o &rea geografica: Argentina

Fecha prevista de wnicio. 1 de Agosto de 2011

Fecha prevista de finalizackm: 30 de Julic de 2012

Presupuesto total en pesos: $248.589,00.-

Presupuasto ptal en euros:

Julia E. Le¥i
Directors Ganeral de
Corte Suprema de Justicia Cooperacién imernacional
de la Naciin Ministerio da Raelaciones

Exteriores, Comermio
Imarmacional y Culto




1 - Titwlo del proyecto o actividad: “Fortalecimiente dal Acceso a Justicia de personas
afactadas por viokencia en el Ambito de las relaciones familiares”.

Deteccitn de hecesidades, andllsls da aMermnmabives y justificecidon de la intervencidn
alogida

La violancia d& gérero, sindnimo de violenaa contra las mujeres, se define como cuaiquiar acto
de coercién que se base en el género y que tenga comoe consecuendcia dafo fisico, sexual,
psicoldgico, politica, social o econdmicn para 18s mujeres en todas las fases de su cicle vital.
Incluya fa coaccidn o privacidn arbitraria de |a libertad, o tan sélo la amenaza de takes actos y
aplica tartc al ambitn privado come al pablico. Especificaments s& refiers a la violenca fisica,
saxual, psicoldgica, socal yio econdemica.

Este proyecto apunta a generar actividedes que propendan a majorar € acceso a justicia de las
mujeres victimas de la violencia dentro de la famnilia. Ello incluye los malos tratos, ia explotacion
de la fuerza de trabajo, la violacion marital, sl abuso saxual de las nifas, la violackin no
conyugal, el embarazo forzoso, la limiacion del gjercicio de los derechas poliicos v de las
oportunidades de educacidn y desamollo prfesional ¥ econdmico, v iodo tipo de costumbres y
practcas tradicionales que impiden el goce de los derechos hurmanos da ias mujeras.

Sin duda, el problema de la violencia famitiar mayormente eercida sobre las mujeres es un
fendmeno de dimensiones tales gue apeala a la urgente accion del Estado y la sociedad civil en
pos de su prevencién y amadicacion.

Una de las dificultades para ef disaiio de una politica pablica de atencidn relacionada con la
violencia de género radica en la inexistencia de estadisticas espacificas y sislematizadas en el
tismpo sobre &l lema. A aste agravante sa suma que los servicios madicos, peliciales o de
justicia que afienden a las viclimas de viplencia no suelen llevar registros polijos de los casos
diferenciados por sexo.

A partir de la vueclta a la democracia, el fendmeno de la violencia familiar en contra de las
mujeres comenzd a adquinr una credents visibilided pablica dande lugar a diferantes esfuerzos
en la direccion de lograr que las victimas de viclencia puedan ejarcer su derecho a la
pratacadn contra las agresiones. Enlre esas iniciativas se destaca, en el ano 1994, la sancidn
de la ley nacional 24.417 de violencia familiar que plamsa la solucidn de s mrdlictos an sede
civil, bajo la respensabilidad de los jusces de familia asi como un proceso a traves del cual la
mayor parte de las provinoas fueron sencionando leyes provinciales de violencia, la primera
fue la de Tierra del Fuego en 1992 v la ditima la de Cordoba en el afo 2006. Luago de docs
afios se sanciond en la Replblica Argentina la Ley de Proteccion Integral para Prevenir,
Sancdionar y Erradicar ia Violencia contra las Mujeres en s Ambitos en que desarrollen sus
Relacicnes Interpersonales que tiene, entre ofros, como objetives, promover y garantizar: el
desamolc de politcas publicas de caracter institucional sobre violancia contra las mueras, el
acceso a justicia de las mujeres que padecen viclencia; la asistencia integral a las mujeres que
padscen violencia en las Areas astatales y privades que realicen actividedes programaticas
destinedas a las mujeres y/o en los servicios especialzados de violencia.

Expartas en & area justicia y género han formulado interesantes recomendaciones’ para la
incorporacion de la perspectiva de género dentro del siskerna de justiGa que comprenden

" ver, Marcela Rodriguaz et al' Refomas Judiciales, acceso a la juslicia y género, Ciepp, Cenira Imerdiscipinaria
para o Esludio da Politicas Piablicas, Editores del Puerin, Buenos Aires, 2007




desde la realizacion de investigaciones de campo que pongan de manifiesto &l sasgo genarico
de {a justicia como paso previo al disefo de politicas tendientes a la equidad; la creacion de un
sistarma de astadisticas con perspectiva de generno pame produdr infformacion necesena para el
disefic de politicas plblicas orentedas & lograr una justicia més squitativa en Smninas de
género; 2l desarmmllo de programas de capacitacion en genem para todos los oparadeores del
sistema de justicia, induyendo a los equipos imterdisciplinarios y la policia, como premequisito
para el cambio de actitudes; campaifas de difusidn masiva de kos darechos de las mujeres y ios
recurses axistentes, a fin de que éstas conozcan sus derechos y sepan que pueden reculrir a
la justicia para su proteccion; el fortaleamiento de los servicics de patocinio juridico gretuito
que asegure sl efectivo acceso de las mugres a la justicia, la articulacdn entre los diglintos
servicios poublicos y con organizaciones de a2 sociedad civil que propenden a la promacibn y
defansa de los derechos de las mujeres, hasta la adaptacdn edilicia y geografica de los lugares
de atenddn al pdblico a las necesidades especificas de las mujeres.

Si se considera que se ha constatade que los esfuerzos realizados tanio por el Estado a través
de sus lres poderes, legisiativo, gjecutivo y judicial como por las organizaciones de la sociedad
civil no han alcanzado &l grado de efactividad deseado, se podria recormendar el desarmollo de
una gran variedad de accionss, propendiende todas al objetive de este proyecto, entre ellas se
podrian mencionar diagnasticos sobre la violencia familiar, estudios sobre el se590 genérico en
la justicia, campaias de difusidn, capacitacion en genero de operadores juridicos, de la policia,
de operadores del sector salud, creacian de protocolos de atencidn, programas educativos para
niflos y adolescames, etc.

Destacamos tarmbién la creacion de la Ofidna de Violencia Domestica de la Corte Suprema de
Justicia de la Nacidn en septiembre de 2008, que terme coma principales fimnciones brindar una
primera recepcion de s casos, informar a las persenas damnificadas por hechos de violencia
en el ambilo de las relaciones farmiliares, nealizar el infonme de resgo y luego, de ser necesario,
derivar los casos & la justicia, reaiizar e seguimiento, y provear a las/los jusces de los recursas
necesarios para gjercer sus funciones. Desde su creacién hasta el mes de junio de 2011 ss
han atandide en esta Oficina mas de 19 000 casos.

En didembre de 2009, en &l marco del Programa Hispano —Armgertino sobra Gobemabilidad y
Administracion, “Apoyo al Sector Jusbaa®, se firnd el Proyectn, “Forialecimienic de ja calrdad
dal servicic de justicia y de las ralaciones con usuanas, en forno a Ia wolencia familiar, que se
dasarold duramte el 2010. Dicho proyects fue ejecutado en las provincias argentings de
Migiones y Salta y las actividedes de capacilacién con asistencas técnicas espafolas
planificadas se llevaron a cabo también en la Capital Federat.

En este sertido, el presante proyecto significard una continuidad en el fortalecimiento de los
procesos que se eslan llevando en distintas provincias respecto del Acceso a Justicla de
personas en condiciones de vulnerabilidad v la violencia doméstica.

A su vaz, la Corle Suprema de Justicia de la Nawdn ha firmado Convenios de Cooperacién con
todas las provincias del Estado amgenting. Las pravincias de Mendoza, Misionas y Santiago del
Estero, en las que se desamollard este proyedcto, han acordada:

Favorecer la realizacon de actividedes conjurtas de mvestigacidn, capacitacion y difusion
vinculadas con el acceso a justicia por parte de personas que se encuentren en circunstancias
de espacial vulnerabilidad por hallarse afectadas a causa de cuestiones de violencia
dormésiica,
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Facilitar la realizacién de consultas sobra sus planes de acdén y sobre asurmtos que pusden ser
de mutuo interds, con el proposito de coordinar sus respectivas funciones y lograr sus
objetivos.

Intercambsar informacién que incluya material bibliogrifico, estxdios, informacidn estadistica,
banco de detos qua resulten de mutuc interés.

Promover y apoyar curscs, semnanos e invesligaciones sobre lemas anjumtamente
consensuados vinculados con cuestionas de violencia en sl Ambito de fas relaciones familiares.

En la provincia de Mendoza, en el marco de los convenios suscriptos por la Corte Suprema
de Justicia de la Naddn y la Suprema Corte de Justicia de Mendoza, en el afo 2009 se dictd |a
Acordada 21.842 del 7/052009, por la que se encomendd a profesionales del Poder Judicial la
elaboracshn de un proyecito de creacon y funcionamiento de una Oficina para la atencidn de
Casos de violanda en al Ambito de las relaciones familiares.

En el afig 2010 o Poder Judicial de Mendoza participd activaments an la constitucion de una
Red para &l iratamientc y abordaje de ke violencis contra la mujer, actividad coondinada por el
Instibute Provindgal de la Mujer {Ministerio de Desarmollo Humano Familia y Comumdad), ¥ en la
que también trabajaron representantes Ministerio de Segurided y del Ministerio de Salud. Como
resultado del trabajo conjunto s& llegd B la publicacidn de los “Acuerdos de coordinacion
para ia stencién de personas victimas de violencia saxual y gula de recursos” y a la
elaboracion dal “Manuel de procedimientoc para la astencidn de mujeres victimas de
violencia domdstica y guia de recursos”.

En dicha ocasion, la Suprema Corte de Justicia, asignd un profesional pare la conformacién del
Equipo de Atencion a personas victimas de violendia sexual, el que funcona en al ambito del
Pader Ejecutivo. También se designd un representante en la Comision de seguimiento
intersecional para ¢l monitared de los acuerdos y de las coordinaciones implementiadas.

Desde comienzos del afio 20%1 se esta desamollando el “Tailer de Trabajo sobre /g
incorporaciin de Ja perspectiva de género an ja Justicla” destinedo a magisirados,
funconarios y personal administrative del Poder Judicial. El mismo es diseflade por la Oficina
de la Mujer de la Corle Suprema de Justicia de la Maddn y validado por el Sistemna de
Nadgones Unidas en Argemtina, en el marco del cumplimiermc de los compromisos
intermnacionales asumidos por rwestio pais, en especial, por l1os articulos B8.¢. de 1a Convencidn
Interamericana para prevenir, sancionar y emadicar la violencia contra la mujer ("Belém do
Para"}.

En consonancia con esto, por Acordada N°23.040 (021472010} Ia Supreme Corte de Justicia
de Mendoza ha sostenidc que “tene la convictidn que la incorporacion de la perspectiva de
género en el Ambito del Poder Judicial no sdlo es fundamental para mejorar el servido de
justicia, sino que a5 una forma de cumpir con los tratados Ntemacionalkes a ks gue ¢l Estado
Argentino se obligd constitucionalmenta™.

Es necesario continuar trabajando en el sertido ya iniciado, pare poder garantizar una optima
atencidn a las personas viclimas de violenda familiar, en cada una de las dependencias
judiciales involucradas. Solo mediarte una oportunta sensibilizacsdn y adecuada capacitacion
dal persanal judicial, serd pgsible lograr algunos de los objetivos ya propuestns.




En ia Provincia de Misiones, ve la oportiunidad da mealizarse una primera atapa de
diagnostico con el Proyecto “Forfafecimiento de la cakdad dei servicio de justicia y de fas
mfacionas con usuanas, an fomo a la viclencia familiar’, ejecutado entre la Corte Suprema y la
Direccién Genersl da Cocperacidn Inlemacianal de Cancilleria an & afic 2010, Ese proyacio
concluyd, en su informe Rnal, que seria conveniente dar continuidad a ese procesd por un
tarmino minimo de 6 mases, con el objetivo de la formalizacion de convenios de propcolos
consensuados de actuacidn,

A raiz de sallo, en esla segunda etapa, se continuard trabajando en el forfalecimiento de las
redes intennstitucones en toda la pmvinca, realizandc acdones en temenc en las
circunscripciones judiciales 1ra {(la que abarca los temilorios de Posadas, Apdsinles y Alem),
2de (Obera}, 3rz (Et Dorado) y 4ta (Puerle Rico).

En Provincla de Santiago del Estero, ol Superior Tribunal de Justicia respondiendo al
compromiso asumile con la CSJN, firmoé en noviembre de 2008 la Acordada de creacion de
Oficina do Violencia Familiar.

La creacion de este organismo es una consecuencia directa de las pelitcas que viene
desarroliando el STJ de la provincia en materia de vickencia famikar ¥y cuyo precedere
mrmediato fue 12 firma en & 4mbito de kb Junla Perrmanenka de Cortes del Noroesle Argentino,
del convenio suscripto con ia Corte Suprema de Justicia de |a Nacion sobre asa matena. A esto
se debe sumar, la firma en fa ciudad de San Miguel de Tucuman en maye de 2008, de un acta
compromiso da abordaje sincronico de la problematica de la violencia domeéstica, por parte de
los tres poderes del estado de las provincias del NOA y ia participacidén madianta el envio de
represenlantes a las reuniones convocadas por el maxime trnbunal del pais, atinente a
cuastianes vinculadas a los derechas de la mujer.

En 2010, abrid sus pueras la Oficina de Violencia Familiar, que funciona las 24 hs. del dia
todos los dias del afo y encuentra necesario fortalecer el proceso intreinstitucionalmente, las
relaciones con diferantes adores sociaies y tener diferentes instancias de intercambic.

2.- Pais o drea paografica:

Fara la realizacidn de este Pmyecio se seleccionaron tres provincias amgentinas: Misiones,
Samtiagoe del Eslero y Mendoza. Pare clogir a las indicadas s& tuvieron en amnta; o acuerdo
entre la contraparte de este Proyecto (CSJIN), los convenos firmados por los Supariores
Tribunales de estas provindes con la CSJN, la situacion del Poder Judicial en esas
jurisdicciones, ¥y el compromiso puesto de manifiesto por las autoridades judrcialas provinciales.

Se destaca que s& tmbap de manera conjunta entre la CSJN v las Cortes Supremas

Provinciales establecienda los objetivos, msultadeos y acclomes prioritarias plasmadas en el
documento del proyedn,

3.- Deacripcidn del proyecto o actvidad:

Este proyectn serd implementado por la Corte Suprema da Justicia de ia Nacion, desamollado
con |la paricipacion de ta Direccidn General de Cooperacidn Intemacional del Ministeric de
Relaciones Exteriores, Comercio Intemacional y Culto como organizacidn administredore,
contande para ello ¢con o financiamiento de la Agencia Espaiiola de Cooperacidn Intemacional
para el Desarrolio (AECID). P




Se tiene previsto, en aste marco, mmalizar actividades tendientes a promower la articulacion
de los searvicios piablicos y privados que aciian o deberian actuar en lemas relacionados
con la violencia familiar, de manemm (Bl que se logre articular las acciones y maximizar su
impacty. En segunde lugar actividades tendientss a la capechscidn de operadores
juridicos y en tercer lugar, actividades tendiemes a la difundir los derechos de las
mujeres en ol drea y la forma de ejercerios, de maners de “empoderar” a las mujerss y
estimularias a recurrir al sistema de justicia y denunciar los hechos de violencia de que son
ohjato,

El proyecto parte de una concepcidn del derecho y de la juslica que, ademas de |a lagislacion
y su aplicacién por los tribunales, inckiye las visiones, conceptualizaciones, valores, aclitirdes y
modos de actuar de sus operadomes como elementps sustanciales de la justida. En nuestra
visidn, son operadores bdas aquella personas que, de una u ofre manera, imervienen en |a
respuesta de la justicia a la violenda Famiiar en contra de las mujeres, mas allé da que sean
juacss o abogados. Queden asi induidos los operadores pertenecientss a otras prmofesiones
como ¢l trabajo soclal y fos profesionales de la medicina y la psicologia, pertenezcan al poder
judical ¢ lo asistan desde diversas instituciones auxiliares de la justiaa.

Se considera esencial generar ransformadonas en el sentido de ir introduckende en forma
gredual ia perspedtiva de género. En tal sentido el proyectn estd pensado Como un procesa
progresivo y escalonado que parte de un exhaustive melevamiento de datos acerca del
problema de 1a violencia comtma las mujeres en ia familie y de las modatdades de su atencidn
para continuar proponendo herramientas do trabajo que propenderan a un mejor servicio de
atencion a las usuarias. Las hemamientas propuesias serdn consensuadas con las autonidades
correspondientes, ¥ finalments, se contribuird a la puest en vigor de dichas hemamientas.

No solo es cardinal inbentar promover cambios en la visibn de mundo y saberes de los
operadores del derecho, sino tambidn en los propios justiciables, generar Mayor conocimiento
acerca de los derechos ciudadanos y de las formas de ejercedos. Por tal mativo, si bnen hay
dos ejes especificaments dirigidos a oblener un daro esultado do difusion, el components de
comunicacion estd presente a lo largo de todo el proyecto. En esa misma finea, se promovera
una activa participacién de integrantes de ciganizaciones de |la sociedad civil especializadas en
el tema en las aclividades del proyecto quienes, per su insercién en la socieded, representan
los imermses y necesidades de la poblacion.

Este proyecto propona generar actividedes que propendan a mejorar el acceso a justicia de las
mujerea victimas de la viclencia en ' familia y plentea llever adelarte una estrategia de
desarrollo da actividades an tres ejes.

Un eje del proyecto asta dirigido a generar servicios de atencidn mas efectivos. Para ello se
diserfiaran hemamiantas a efectns de articular los servicios de atencidén en un todo inlegrado. El
segundo aje se cantra an la capactacion de operadores juridicos y ol larcer eje en |8 difusion
de la dimension del problerma de la violencia, dando a conooer la legelacion existente,
promocionando gl derecho a una vida sin violencia, diundiendo 105 servicios a 105 cudles
recurrir eén caso de violencia familiar, y fortaleciendo la idea de que al accaso a justicia es un
derecho que el Esrado debe garentizar a las mujeres que padecen 1a violencia en el ambito de
las relaciones familiares.

A fin de contar con una logica ge
cada uno de ollos corre e

intervencion, el proyecio se desarmollars en res componentas,
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ejecucion. Asi, la provinda de Mendoza comesponde al Components 1, ia provinca de
Misicnes al Components 2 y la provincia de Santiago del Estero al tercer componente.

4. - Légica de la intervencién del programa

El proyecte “Forlakecimiento del Acceso a Justicia de personas afectadas por vickncia en el
ambito de las relacones famfiares”, desarmollade por fa Conte Suprema de Justicia de ia Nacion
58 enmarca en & “Programa Hispano-Argentinge sobre Gobemabilidad vy Administracion”
financiado por la AECID, ejecutado por la Direccidn General de Cooparacdn Intemacional del
Ministeric de Relaciones Exteriores, Comertio inemacional y Culto.

Objetivo general:
Contribuir 8 mejorer el Acceso 8 Justicls de las muyjeres afectadas por violoncia on of

dmbho de las relacionas familfares, on los provincias de Misiones, Sentlage def Estero y
Mandoza.

Componemte 1 - Pmvincia de Mendoza

Objetivos EspecHficos:

OE1. FortaleGmierto de la articulacién del sector justicia con omganismos pablicos vy
organizaciones de fa sociedad civil, vinculades a las probleméticas de género y violenaa en el
ambito de lag relaciones familiares.

OE2. Elaboracidon de maleriales con comenidos preventivo-informatives vy de promocdn de
derechos de personas sfectades por violencia en &l Ambro de las relaciones familiares.

OEJ. Sensibilizacidn y capacitacidn en tomo a las problematicas de ganero vy viclencia en el
admbito de las relaciones Famikares, dirgides al personal administrativo, funconarios y
magisirados del Poder Judiciai de Mendoza.

OE4. Disefio a Impresion de nueves materiakes

OE3. Ditusion de derechos de personas afeciadas por violencia en el ambito de las relaciones
familiares y sarvicios existonles.

OE6. Contribucidn al estudio de la problematica de la violancia familiar a ravés de la
produccién de informes, evaluacion de adlindades y formulacién de propuestas.

Resultados Esperados:

R.1. Realzadas mesas de trabajo con la pertidpacion de instiluciones.

R.2. Elaborados matiales con comtenidos prevertivo-informativos y de promocion de
derachos para personas afectadas por violencia en al ambito de 1as relaciones familiaras, en
trabajo conjunto con las mstituciones puiblicas y privadas afines a la tfematica.

R.3.1. Realizados talleres de sensibilizacidn.

R.3.2. Realizados encusantros de capacitacion.

R.3.2. Realizade un Saminana de capacitacidn con axpertas/os espaiolasias.

R.4. Diseilades e imprescs meateriales con conterndos preventivo-informativos y de promocion
de derechos.

RS, Distribuidos los nuevos materiales

Actividades por Obietj pecificos:
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OE1. Fortalecimanto de la articulacién del sector justicia con obos organismos pablicos
y organizaciones de la sociedad civil, vinculados a las problamiticas de género y
viclencla en el ambho de {as relaciones famillares

A 1.1. Definir la agenda de las mesas de trabaja.

A. 1.2. Relevar, seleccionar e invitar a las instituciones paricpantes.

A, 1.3, Gestionar ef ambito donde se realizardn las mesas de trabajo vy acondicionar el fugar
(refrigerios, eonolkogial.

A. 1.4. Reslizar y coordinar las mesas de trabajo.

A. 1.35. Plasmar las conclusiones da las mesas de trabajo en documentos esciitns.

OE 2. Elaboracién de materiales con comtenidos preventivo-informativos y de promocidn
de derechos para personas afectadas por violencia en el smbito de las relaciones
famlliares

A. 2.1. Revisar, enire los integrantes de las mesas, el material de informacion y difusién
axistente, proponer mejoras y actualizacion, de acuerdo a la legislacdn vigenke y las
reglamentaconas reciermss de cada dependancia involucrada,

A. 2.2, Plasmar las concusionss abordadas en las mesas de trabap.

A. 2.2, Elaboracion de materiales {folleteria y promeolo)

DE3. Sensibilizaciin y capacitacidn en tomoe a las problemidticas de génaro y violencia
en al Ambito de las relaciones familiares, dirigida al personal administrativo, funcionarios
y magistrados del Poder Judicial de Mendoza.

A.3.1.1. Planificar los talleres da sensibilizacion,

A.2.1.2. Organizar la agenda del laller y determinar la conformacion de las grupos.

A.3.1.3. Difundir la actividad, invitar a loz parbcipantes y realirar las inscripciones.

A.1.1.4 Gestionar el émbito donde so realizaran los mlleres y acondicionar el lugar {refrigerios,
tecnologiay.

A.3.1.5. Realizar y coordinar los talleres de sensibilizacién para operadores judiciales,
organizados en grupos.

A.3.2.1. Qrganizar la agenda de los encuentros y determinar la conformacion de los grupos.
A.3.2.2. Planificar los ancuentros de capacitacion para oparaderes judicaies, organizadoes en
grupos.

A.3.2.3. Difundir la aciividad, imvitar a los participantes y realizar Yas inscripcones.

A.3.2 4. Gestionar al ambito donde 56 realizardn los encuentros de capacitacion y acondicionar
el lugar (refrigerios, tecnologia).

A.3.2.5, Desarrollar y coordinar los encuentros de capacitacion.

A.3.3.1. Organcar la agenda del Seminario.

A.3.3.2. Difundir la actividad, invitar a los participantes y realizar las insaipciones.

A.3.3.3. Gestionar el ambite donde se realizard el Seminario y acondiconar el lugar (refrigerios,
tecnologial.

A.3.3.4. Desammollar y coordinar los encuentros da capacitacidn.

OE4. Diseio & Impresidn de nuevos materiales,







DES. DHusidn da derechos y servicios exlstentes

A. 51. Distribuir los materiales en las instiwciones, organizacones de |a socedad cvil y
arganismos publicos vinctdados a la problematica.

A 5.2 Difundir b elaboracidn y contenidos de los maleriales en medios de comunicacion &
Irbermned.

OE6. Contribucién al estudio de la problemitica de la viclencia familiar a través de |a
produccitn de informes, evaluacidn da actividades y formulacion de propuestas.

Resultados esperados
R6.Habear evalado las actividades., elabormdo los Informes trimestrales y el informe final y
formulado nuevas propuestas.

Actividad por objetive especHico
A.8.1. Elaborar informes timestrales e mforme anual, evaluer las actividedes .y formular
propuestas.

Componenta 2 - Provincia de Misionas

Objetivos Especificos:

OE1. Fortalecimiento de las redes interinstitucionales y de la articulacién del sector justicia con
QG y ONG vinculadas a8 la probleméatica da la violencia en el 4mbitv de las relaciones
familiares, a travos de la formalizadén de protocolos interinstitucionales.

QE2. Capacitacion da aperadores juridicos para 8 incorporacion de la perspediva de génern y
violencia en el &mbdito de las relacones familiares”

OE3. Contribucidn al estudic de la problematice de la violenca familiar a través de la
produccitn de nformes, evaluaddn de aclividades y formulacidn de propuastas.

Resultados Esperados:

R.1. Realizadas reuniones de trabajo
R.2. Dictado un Semmario dirigido a operadores judicises, con invitacidn a las OG y ONG.

Actividades por Objetivos Especificos:

OE1. Fortalecimlento de las redes interinstitucionakes y de la articulacion del sector
justicia con OG y ONG vinculadas a la problamética de la violencia en el dmbito de las
relaciones familiares, a través de la formalizacion de protocokos imterinstitucionales.

A. 1.1, Definir la agende de los talleres, como ambitos de participacion en donde se definan los
promoeolas intennstibscionaias
A. 1.2. Relevar, seleccionar & invitar a 1as instiluciones participames.




A. 1.3. Gestionar el ambito donde se realizerdn las mesas de trabajo y acondicionar el lugar
{refriperios, tecnologia).

A. 1.4. Coordinar 35 talleres en total en e ambito de las locelidades de Oberd (3 talleres);
Puerto Esperanza/Puerto iguazii (6 Iellerss); El Dorado (5 taberss); Puarto Rico {5 wlleres);
Aristébulo del Valle (4 talleres), Leandro N. Alem (5 talleres) y Posadas {7 @lleras).

A. 1.5. Plasmar los avances, condusiones y articulaciones en documentos ascritos (protocolos
¥ COrvenios de cooperacion).

OEZ2 CapacRacién de operadores juridicos para la incorporackdn de la perspectiva de
génern y violancia en & 4mbito de las relaciones famillares

A. 2.1, Organizar ia egenda del Seminario.

A. 2.2, Difundir |a actividad, invitar a los participaries y realizar las inscripciones.

A. 2.3. Gestionar el éambito donde se realizara el Saminario ¥ acondicionar el lugar (rafrigerios,
tecnologia).

A. 2.4 Realizar y coordinar el Seminario, de capacitacion con experialo esparfol, con una
cantidad estimada de 200 participantes.

OE1. Contribucién al estudic de la problemética de la viclkencia familiar a tavés de la
produccién de informes, evaluacidn de actividades y formulacién de propuestas.

Resuliados eaparados
R3.Haber evaluado las actividades, elaborado los inMformes wimestrales y el informe fnal, y
fermulado nuevas propuestas.

Actividad por objetivo especifico
A.3. Elaborar infoomes himestrales e informe anual, evaluar las actividades y formular
propuestas.

Componente 3 - Provincia de Samtiago del Estaro

Objetivos Especificos:

QE1. Fortalecimiento de las redes intarinstitucionales y de la articulacidn del sector justicia con
OG y ONG vinculadas a la problematica de género y viclencia en el ambito de las relaciones
familiares, a rtavés de la formalizacién de protecolos interinstitucionas.

QE2. Fortalecimiento del sectyr justicia y sus recursos humanos, a través de capacitacion de
cperadores juridicos en las kematicas de perspectiva de género y violencia en el ambito de las
relacionas familiares

OE3. Elaboraciin, disefo e impresin de materiales con contendos preventivoanformatives y
de promecion da dereches de parsonas afectadas por violenda en el ambite de las relaciones
familiaras.

OEA4. Difusitm de derechos de parsonas afactadas por violencia en ef émbito de las relaciones
familiares y 5e1vicios exstemes.

QES. Contribucién al estudio de la problem&tica de la violencia familiar a través de la
proeduccion de informes, evaluackdn de aclividades y formulacion de propuestas.

Resultados Esperados:
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R.1. Realizadas reunionas de trabajo.

R.2.1. Dictades capacitacones.

R.2.2 Realizado un Saminario de capacitacion con axperias/os espaolas/es.

R.J. Elaborados, disenados & imprasos los materiales con contenidos prevertivo-informativos y
de promocién de darechos.

R_4. Distribuidos les materiales elaborados.

Actividades por Objetivos Especilicos:

QOE1. Fortalecimierio de las redes interinstitucionajes y de la articulacidn del sector
justicia con DG y ONG vinculadas a la problemdtica de género y vickencia an el ambito
de las mlaciopes familiares, & trawds de [a formalizacikdn de protocolos
imernstitucionales,

A. 1.1. Definir la agenda de los B talleres.

A. 1.2. Relavar, seleccionar e invitar a las instituciones particpantes.

A. 1.2. Gestionar al ambito donde se realizardn Las mesas de trabajo y acondicionar el lugar
{refrigarios, lecnoiogia)

A. 1.4. Coordinar mesas de trabajo.

A, 1.5. Plasmar las conclusiones de las mesas de trabajo en docurmentos escritos (protocolo y
otros)

QE2. Fortalecimiento del sector justicia y sus recursos humanos, a itraves de
capachacién de oparadores juridicos.

A. 2.1.1. Crganizar la agenda de las capacilaciones

A. 2.1.2. Difundir la actividad, invitar a ks participantes y realizar las inscripciones.

A. 2.1.3. Geslionar el ambitp donde se reailizaran las capadtaciones y acondicionar & lugar
(refrigerios, kecnologia).

A. 2.1.4. Realizar y coordinar las 5 capacitaciones con axpertas/os, con una cantidad estimada
de 100 participantes.

A.2.2.1. Qrganizar la agenda del Seminario.

A.2.2.2. Difundir la actividad, invitar & los participantes y realizar las nscripconss.

A.2.2.3. GGestionar 21 ambito donde se realizara el Seminario y acondicionar el lugar {refrigerios,
kecnologia).

A_2.2 4. Desarrollar y coordinar el Seminario de capacitacibn con expeario/a espaiol.

OE3. Elaboracién, diseflo e impresidn de materiales con contenidos preventivo-
Informativos y de promocién d¢ derechos de personas afectades por violencia en el
ambito de las relaciones familiares.

A. 3.1. Elaborsr tres tipos de follketeria con contenidos preventivo- informativas y difusidn de
Servicos axastermes.

A_ 3.2, Disefiar tres materiales de folleteria con contenidos preventiva-informatives dingidos a
personas afectadas por violenca en e ambitt da las relacones familiares y samvicios
axistantes.

A 3.3. Imprimir los tras materiales de folleteria {10.000 ejemplares de cada una).

QE4. Difuslon de onas afectadas por violencia en el &mbito de las
refaciones famili ] existentes.

IEZH
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A, 4.1. Distribuir los materiales en las instituciones, organizaciones de la socedad civil ¥
crganismos publicos vinaulados a la problematica.

A. 4.2. Difundir la elaboracdn y contenidos de los materiales en medos de comunicacion &
imemet

QES. Contribucitn al estudio de la problemitica de la violencia familiar a través de la
produccidn da informes, evaluacidn de actividades y formulacidn de propuestas.

Resultados esperados
R5.Haber evaiuado las actividades, elaborado (05 Informes trimestrales y el informe fAnal, ¥

formulado nuavas propuestas.

Actividad por objetivo especifico
A.5. Elaborar informes frimestrakes @ informe anual, evaluar las actividedes y formular
propuestas.

. HRRF ENTe &
. nE MSTICLA
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5.- Matriz del marco ldgico

La direccidn genaral del Proyecto estam bajo direcciones epcutivas ad-honoren, una en cada upa de las provinclas
La ejecucién de todas |&s actividades contard con el apoyo y colaboracidn del persenal del poder judicial nacional y poderes judiciales

provinciales.
[OBJETIVOS T RECURSOS
OB TV RESULTADOS ACTIVIDADES FUENTES (NDICADOKRES _mx_._x R URSOS
| COMPONENTE 1 PROVINCLA DE MENDOZA .
Se cuenta CoH una |
A1, Definir ls agenda de las Documento de& | agenda de las mesas
mesas de trabajo agendas de trabalo en &l primer
mes del proyecto
Selsccionar, comg
, , [nforme de minimo, un S0% de las
M._“wumzﬂhﬂwy”w_mﬁmﬂuﬂhhﬁﬂq_ ralewarmients, Institucicnes relevadas
pa Invltaciones. y cursarle invitaciones
_ a tocdas ellas.
.“__Dmm_._m hﬂﬂ”_”m_ﬁﬂ.ﬁ_u Sa cuenta con al lugar
sector |uslicia con A.1.3. Gestionar el 4mbito donde Infarme de |as con dog seManas de
organismas poblicos ¥ Emmwﬁ”__w“_ m__w ”_ﬂmﬂﬂﬂﬁwﬁ gestianes “H”ﬁ”m”“ *oomo
orgenizacicnes dela | R.1 Realizadas mesas de trabajo | ¥ 250 3 g ' | realizadas, Tivimo, 405 dia $30.290,00.-
sociedad clvll, con la participacidn de Benelog'a, a 3:_39 Coordinadora | {$3029,00,- x
vinculados a las instituciones n_onn. — 10 pagos)
protlemalicas de ma :.____..__ﬁ.n res I
Qaners ¥ volencia en CorH. de ﬂ_..__m.._.._._mu Jﬁu .:_%m a
al ambic de las A1.4. Realrrar y coordiner mesas | aslstencia, NEILZAr 'o
ratacianes famillares. de trabajo fotocgrafias, notas Primergs MAses.
de prensa Participan, samo
minimo, & 80% de las
instituciones invitadasg
5e cusnta ¢on un
documento con las
ﬂuh%ﬁﬁﬂﬂﬂ“ﬂ”:ﬂﬁ_u:ﬁ da Decumanto da con¢lusionss, como
documentos eeeri _...r trahajo. méximo, a la semana
de conclukias las
. actividades.
OE2.Elaboracién da | R2.Elabarados materales con A2 . Realizar la ravigién, entre log Be cyenta ¢oh un 340 630,00 -
rmatensles £oh contenidos preventivo-informatives | integrantes de las mesas, de Infarmaes y documants que D3 _ (#4063 x 5
contenidos preventive- | ¥ de promaclon de derechos para | metenal de informacian ¥ difusidn documentos de | cantenga ia revisién de | expertasfos pagos x 2
informativos v de persanas afectadas por vivlencia | existente parg conocer propuesias | trabaje. los matenales y sé Lacales expeitos/as
promogion de an al dmkto de las relaciones de mejora y actualizacidn, da elaboran propuastas de locales)
10 d dae| laci ] 4, & p J
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derechos de personas | familiares
sfectadas por
violencia &n &l dmbilo
de lag relaciones
familiares.

acuerda a 1a lagislacidn vigante y
las reglamentaciones reciantes de
catda dependancda nvalucrada.

mejora y actualizacidn,
como maxime al mes
da finalizadas las
Mesas.

Se cyanta con un

OES. Sensibillzaciin ¥
capacitaclén en torno
a las problaméticas de
génara ¥ violencia en
el Bmbito da lag
relaciones familiarag,
dirlgidas al personal
administrative,
funcicnanes y
magistrados del Padar
Judicial de Mendoza,

R.3.1. Realizados talleres de
sensibliizacidén

taller y determnar |a comormacion
de los grupos

documantcs da
trabajo

2. Pl documento gue
Aporiadas onl2s meses g | |Letedode | contengales
trabaje. cancluslanas, conclugiones, al mes
de finalizadas las
mesas, come MAximo |
Se cuenta con tres
A. 2.3 Elaboracion de materizles | Documentos materiales slaboredos
{tolleteria y protocolo) alsbarados y disefiados ai inalizar
al déclimo_mes
A21.1, Planificar ios talleres de | Documentos de | =2 Planifica la
sensibilizacién trabajo reaiizacidn de, como
L minime, cinco tallares,
Be cusnta con Une
ggenda da 105 tallerag
A3.1.2 Organizar Ja agenda det | Agenda y y Be encusntran

confarmados 105
grupos al segunds mes
de comenzado &

proyecto

Se difunde |a actividad |

MNotas da en, par lo mencs, fres
A.3.1.3. Dilndir la achvidad, invitar | difusién, medics. Sa imta,
2 los participantes v raalizar las inviteciones, como minimeo a 750
inscrpe ones cerihcedos de personas ¥ se nscribe,
inscripoones un minirme de 800
persocnas
Ze cusnta con el lugar
A3 1.4 Gestionar gl smbito donde con dos semanas de
sa reaiizarén los Lajleres v _ﬂuh_ﬁ_ﬂhm las antcipacidn y se
acondicioner of iugar (refrigerios, mum__um das acondiciona, como
tecnologla) minimo, dos dias
anies
Se realizan, como
Ad13 Realgary coordinar los Certficades de | minimo, cinco talleree,
talleres de sansiblligagién para asislencia de las que participan,
operadores judiciales, organizados | Fotograflas, como minime, 500

ah grupes

Holas de prensa

operadorgs,

Crganizados en grupos

2 Expertasios
locales

ExpertBsfos
asistancia
hhcnich
espafcla

Coormdnadorfa
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de 150 personas cada
une.

A.3,2.1. Cryganizar la agenda delos
ancuentros ¥ determinar la
conformacidn de los grupos.

Agenda y
documaentos de
trabajo

Se cuents con una
agenda de los
encuantros y se
sncuentran
conformados [os
grupos al segundo mes
de comenzado &
proyecto

A.3.2.2 Planficar los ancuentros
de capacrtaciin para nperadores
judiciales, arganizades an grupos.

Documeantos de
trabajo.

Se planifica la
raalizackin de, como
minima, 30 enclantros
para 509 cperadores
judiciales, cormng
minime organizados en

H
10 grupos (aprox 3 :
| encuentros por cada _m mx_w“:mEE :
grupo) oca ,_
Se difunde la actividad ;
R.3.2. Realizados encughtros de Notas de an, pof lo menos, res mmmﬂh.__unﬂun M
cH pacitacidn. A.3.2 3. Difundir la activided, invitar | difugidn, madios Sa invita, tenica ;
a los participantes y realizar las invitaciohas, coma minima a 750 e n__._.nﬁ ]
Inscripeianas certfficados de | personas v se inscribe, | ¥°P
ingcripclones “”ﬂmﬂ”ﬁn de 0D Coordinadoria |
Sa cuenta con &l lugar
Aa,3.24. Gestionar ¢! dmbite donde con dog semanas de
se realizaran los encuantros de __.._w__m."q__ﬂ_” hm las anticipagién ¥ se
capacitacion y acondizionar el lugar wmﬁ_.n.um das acondiciona, como
(refrigerios, tecnologla), ) minimo, dos dlas
antes.
Se realizan, como
minima, trinta
Certficados de | sncuentros, de los que
A, 3.2.5. Desarrollar y coordinar log | asistencia participan, Como
ancuentros de capacitacion. Fotngrafias. minime, 500
MNotas de prensa | opevadores,
organizados en 10
grupos.
, — Se cuanta con una 2 Expertasios
R.3.3. Realizado un SBemingrio de _ Agenda y C
capacitacion con expertas/os Mwﬂﬂmﬂ:ﬂﬂm:ﬁ! la agenda del documantos de ”_mm.“““ua”.__ MM:.."L:mzc localas
Bepafiolases. trabajo comenzado el Expertas/os
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OEd Disafio &
Impresién de nuevoe
matenales,

R.4. Digafiados & impresos (os
materialas con contenidos
preventiyo-informativos y de
promocién de dereches,

prayecto asistencia
thchica
[ Nots de Se difunce (8 actividad | #spaficla
A_3.3.2. Dundir ia actvidad, Invetar | ditusidn, . %M_wwnﬁ_w A2 | - sordinadoria
a los participantes y realizar las imaciones, com __ g g mcm
Ingcrpeicnes om..".___.ﬁwnum de Eﬁwﬂﬁh..__, &6 Insesibe
. MSCAPRioN®® | como minima de 100,
Se cuenta con el [ugar
#.3.3.3. Gestionar &) ambito donds con dos seManas de
ga realizand ol Seminario ¥ __._an“.m_.ﬂ_”.._% namw ls anticipacidn y se
acondicionar o |ugar {refrigerios, wm alizadas acondiciona, coma
tecnatagla) _ minimo, dos dias
| antes,
Certificades de
A. 3.3.4. Desarrollar y coordingr |og | asistencia Parbapan, como
encuentros de capacitacion. Fotografias minimg, S00 parsanss
MNotas de prensa.
Sa cuenta o tras
materiales, como
. Materiatas milnima, disefados, a
A4.1. Disefiar mateniajes. disefiados los tos meses de Coordinador
finalizar & proyscto,
COMO MAXIMO Experto § 10.563 .-
: S cuanta con 10,000
Esperificacianas |~ 7
A, 4.2, Impnimir materiaies de técnicas _”__.._uo_.: .ﬂﬂwﬂmh”ﬂﬂmﬂa materales !
folleteria Mater.ales | | finalizar &)
IMDreecs mpresos al finalizar e

proyecto.

OES. Difusion de los
nuevos matenalas,

R5. Distribuidos jos nueyos
materales

A5.A. Distnbuir los materniaies an
lag instiuciones, organizaclones de
la sociedad il y organismes
plbillcos vinculades a la

Documanios de
trabajo v listado
de inattuciones.

Se cuenta con los
matanalas digiribuldos,
coma minimao al S0
de las instiiuciones
vihelladas, al finalizar

medios de comunicacidn & Intarnat.

problemélica el proyects
Se difunde la
A.8.2. Ditundir la elaboracién y o | Slaboracidn de les
- ; Notas de difusidn .
contenidos da log malenales an ¥ péginas web imateriales en, per lo

menes, cinca medios y
cinco paginas web

Cogrinadar f
Aaislema
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OE&. Contrbucidn al
estudio de la
proflamatica de la
violencia famdiar a

R.& . Haber evaluado las
aciwdades,, slaborada los

Al Clborar informes tnmastraies

Se cuenta con wn

”__.uh_.%zn omm.__.um de Infarmes nmestrales y ol mforme | e Informe anuai, evaluar lag Informes Hmﬂ”:%@mn....ﬂﬂﬂaﬁ con Coordinadorfa
__n,__.___c:.:.ﬂ, .ﬂ_.m_c agion ”ﬁpnmﬂ“nﬁc_mnu usYas actividades .y formmular propusstas. un Informe Final al afo.
e actividadas y
formulacion de
propuestes,
COMPONENTE 2 PROVANCIA DE MISIONESD
A 1.1, Dafinlr |a agenda de los Se cusnta can una
talleres, como dmbitos da Documemo de | agenda de los talleres
parbcipacidn sn donde e dofinadn | agendas an & primes mes del
| los protocolos interinstitucionales. prayecto,
Saleceionar coma
A, 1.2. Relevar, selsccionar & _z.n_c_._.:wﬂﬂ__. o minima un S0% de les
irviter a las Instituciones ﬂcﬂﬂﬂgﬂ ' |instituciones relevadas
participantes, Ccursadas ¥ cursarle invitaciones
d todas ellas
OF1, Fortalecimiento A.13 Gestonar el Ambito donde Se n_.__am:ﬂ con &l lugar
de |as redas s n m | Infota de las con dos semanas de
interinstitucionales y se raalizardn las maesas de trabajo gestiones anticipacién y se 3
da |a articulacién del y acondicionar el lugar (refrigerios, realzadas acondicions GaMma 5 42,870,
sector justicla con OG tecnologla) minime dos dias antes . {4257 x 1
y ONG vinculadas a la | R.1. Realizadas reunionas de [ Se ragizan un MINMo Coordinadara | pagas) _/
problemética de la | trabajo Certif de de 35 )
{_D—an—m ﬂ mxti g ﬁﬂ._m._n@—.wh_.ﬂ 8 .nﬂ__ﬂ._-.ﬂ.m a hw*wﬂi_ﬂm H_ 28.000 -.__..
omestica, : décimo primer mes de) Y
través de a fotografias, notas | o " s los que (2600 x 10
formalizacién de de prensa, nu_.,a_ A A pegos) /
protocoios Informes y Fainimo el 80% de fas
interinstitucionales, documentos de | ttuciones Invitadas
A. 1.4, Reslizar y coordinar talleres | trabajo Esto |
en 8l dAmbito de diferentes Listado de nM_._._” _.m_.___._n_.”_.w” a_num_._m_.__
hdad i ‘
ocaldades SO | Obard; 6 en Puerl
insituciones mmuaqm__.ﬁm._ﬁ_mu_m;n_ﬂ .
participantes lguazii; 5 en Ei Dorade;
Fichas de 5 an Puerto Rico; 4 en
avaluaclsn de los Anstdbulo del Valle; 5
participantes en Leandro N Ademy 7

en Posadas,
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A 1.5, Plasmar los avences,
conclusiones y arbculadiones en
documentos escntos {prolocole ¥
otros),

Listada da
conclusiones

S& cusita con un
documenitd qua
cohtenga los avancas,
conclusion s y
atticuaciones
realizadas al mes de
realizado cada tallar.

A.2.1. Organizar la agenda del

Docurmnanto de

Se cuenta Con ung
agenda de los talleres
a los cinco meses dé

Seminario BgQeEndas comenzado el
proyecto
Bea difunde o actividad
Motas de an, por lo ranos, tres
& 2.2, Ditundir la actividad, invitar | difugidn, medlas, S& invita,
& los paticipantes y reallzar las imvitaciones, come minmo a 200 $ 20.000 -
. ipei : d inscribe, e
OE2. Capactacian d& | RL. Dictado un Seminanc da Ingcripclones ﬂmmﬁ““ncﬂﬂmu ﬂqw__._nﬁ.m_.”_w.. %M h_wn. (pasajes ida v
cparadores jurldicos | Capacitacidn para la ncorporacién parsonas Expsrio/a viedta, 2
_"_E_u ta _.:nua_oan__"__“_n: a_n __u _"_.m_.mvmﬂ__ﬂ_m ﬁuwwn_wﬂw Se cuenta con Un lugar | asislencia expertasios)
de la parspactva de | vlolancia en el ambilo . . i
género y wolencia en | relacicnés familiares dingldo a _“.mn_.wﬂ_m“w“ﬂ__._ Mﬁrﬂﬂw_ﬁ donde | | tomme sabre las “”ﬂnﬂw ﬂww._”ﬂjww de Mwﬂﬂ.ﬁ $ ._wmmm_/
of &mbita de las n__uv.ﬂ_.wmnuim._c&n_u_nm_ ocy acondicltnar el lugar {rafnganos, mmu_a._c_._%mm acondiciona &l lugar _“n__n " nn.ux 10
relacionea familiares OMNG=, tacnologia). realizadas cormo minimo 2 dias xpenacios)
antes.
Farticipan como %
rﬂﬁﬁﬂ:ﬂm de | Minime el B0% de las ff
i personas INscriptas. .,
A2.4 Realizar y coorginar al trabajo. Se CLantA Con LN ,
Seminario, de cepactacién con | Certif. de documanto que /
experialo espaliol asistencig, contenga |2 sintesis da
MRSB._“P notes i actividad realizada y
© pren las conclusiones
OEA. Contribucidn al
estudio ds la
ﬂ..n__s_ﬂdm.ﬂmnm ._mm la R.3. Haber evaluado las Se cusnta con un
Mwhzuﬁ i miara actividades., slaborado los A3, E'aborar informes fnmestrales infarme de avance .
pra n.wun., Q._m de Informes trimestrafes ¥ of Informe | @ informe anual, evaluar fas Informes cada tres meses ¥ con | Coordinador’a

informes, ayaluasidn
de actividades y
formulasidn de
propuestas

fingl ¥ formulado nuevas
propuestas

COMPONENTE 3

actividades _y fevmular propuestas

PROVINGCIA DE SANTIAGO DEL ESTERD

un informe Final &l afic
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OE*4. Fortalecimientn
de las redes
inlednetitucicnales y
de |a ericllacidn ded
seclor justicia con OG
¥y ONG vinculades a |a
problamdtica de
génerc y violencia
domesiica, a través de
|2 fornalizacidn de
protocolos
iaringtitucional es.

R.1. Realizadas municnes de
trabaje,

OE2. Fortalecirmiants
del sector usticia y
SUS recursns
humanos, a través de
capacitacién da
operadores jurdicos
an las tamaticas da
perspectiva de génaro
¥ violencia en el
Ambito de las
relaciones farmiliares.

Se cuenta ¢on una

R.2. Dictadas capactadones.

tecnclogla)

acondiciona con 2 dias

A. 1.1, Definir I3 agenda de los Documento de | agenda de los talleres
talleres [o mesas de trabzjo) agenda al primer mes da
_ comenzado el
proyscto
S& cuanta coNn U
Informe de relevam anto de |as
__._p. ._ w mJMM“hnwﬂﬂﬂwwznq ¢ relevamients, Ingtituciones y se invita
Hicipantes [rvitaciones. coma minimo al 50 %
paricip ' de instiluciones
relavadas
" . Se cuenta Gon un lugar
A1.3, Gesllonar el dmbda donds | L con dos ssmanas te
8@ realizarén tas mesas de frabajo gestiones anticipacin y se % 30.290 -
y acandiclonar el lugar (feMgencs, | oqizadns acondiciona como | Coardinadorfa | {3029 x 10
tecnologla). minimo 2 dias antes pagoE)
W”nh_..n.___ entas de Sea reajizan cama
Eiiracs ones minimo & mesas de
A.1.4, Coordinar mesas de trabajo. | fotografias ”u_,m__“._u% _.w._r“_mnn._w_._._n
Anglisis de fichas
de avaluacién de __u.w_.__._“__._ﬂunwnu el
los participantes proy
S cuanta con un
&, 1.5, Flagmar las conclusionas Documenlos de | 0€uMmento que _\J.ff
de las mesas de trabajo en trabmis Listade | Sontengs las '
documentos escritos (pratacoloy | nu__._n__.__u_o:wm conclusionas al mes de ]
otros) & realizacion de cada i
ura de las mesas, Y
Sa cuspta con una "
A. 24.1. Organzar la agenda de | Documento de ”m_whﬂw:”“ __“ma““_.nh“a /
las capackaciones. agenda comenzade el Pasajas:
proyacto, $ 13,500
flotas de Se difunde la actividad Experios {1350 por
A 2.1.2.Ditunc 12 actvidad, | W6 o ey | nacionales | Pereore)
invitar @ los participantes y reallzar | certificados de | minime de 500 Mﬁﬂq Vidticos
&% Inscipacnes. inscripciones personas ¥ al 50% de $ 6.000
Instituciones relevadas (00 x parsona
&. 2.1.3. Gestionar el dmbito donde (nforme de 8e cuenta <Oh LN lugar xdfa x 2 dias}
2¢ realzardn las capactaciones y estionas Con Jos semanas de
acondicionar el lugar (refngenes, wmn_.ﬁm das anticipacién y se
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de anticipacidn

A. 2.1.4. Raalizar y coordinar las
capacitaciones con expertasios

Documentos de
traba)o
Filrmacionas,
fotografias
Ligtada de
conclusiones

Se realizan 5
cagacitaclones, como
minima, con expertos
locales Bl g&cime mas,
da las que participan,
coma miniena, 100
personas.

A2.21. Organizar la agenda del

Documento de

Se cuanta con una
agends del encuentro
al pnmer mes de

Seminano agenda comanzado el
proyecto,
Sa difunde la actividad
Mﬂ.ﬁmmm &n par lo menas 3
A2.2.2 Difundir la actividad, invitar m_._iann_n_:mm medios Seinvita 2 un
a |og parficipantes y realizar las cortificados de | TNIMo de 500
INSCrpcicnes ingeripciones personas y al 50% de
R.2.2. Raalizado un Seminaro de las insttusiones Coordinador 7
capasitacidn con expartasion | relevadsas —J Agigtanie
espaficlasias Se cuenta con un lugar <
A.2.2.3. Gestionar &l &mbrte donde | Informe de con dos samanas de ]
se realizard ¢ Semmnario ¥ gestiones anficlpacidn v & ™ /Mm m
azondicionar al |ugar raalizadas acondiciona con 2 dias oSz
da anticipacion 1 gl
Docurnentos de &G mw
. trabajo Be realiza un
h.uh..._. D mmn:o_:m_..u.ﬁ coandinar el _"_*_..._m._o_c:amu Seminara Internacional .
Seminaric de capacitacidn con totourafias con un minime de 100 . :
axpertofa espafiol og u :
Listado de participartas ™ > W.ﬂ . A
concluslones - i
QEJ. Elaboracitn, Ss cuenta con al )
disefic & imprasién de conterido elaborado de
matenales con R.3. Elaborados, diseflados a . un minimg de 3
conteridos preventivo- | iImpresos los materales con Mm:u..m_"_m_m._..ﬂgaq Ez_m__ﬁom.q__”%w_._.__._ ativos Wﬂﬂﬂ%ﬂﬂa:ﬂ materiales ¥ ¢on un GCoardnader §
informatives y de contenidos prevemivo-informatives P ; goourmantt den las Aagiglente

promocidn de
derechos de personas
afectadas por

¥ de promocidn de derechos.

y difusién de servicios existentes

especificaciones
técnicas al novena

meas

20




violencia en el amblic
de &5 relaciones
familiares

A. 3.2, Disefar materialas da
folleterla con contenidos
prévantivo-imformativos dingidos a
personas afectadas por viotancle
en &l Ambito de las relacicnes
familiaras y senicios axistantes,

Se cuenta ¢on U
minim de tres
materalas disehacdos,
al noveno mes de
comenzade & proyecto

A 3.2, Imprimir kos materales de
fotleters,

Maieriales
Impresos

Se cusnta con 10.000
ajemplares impresos
de ¢ada material, al
décimo mes de
comeanzado &l

proyecio.

E10.752.-
(dizefo e
impresiorss}

OE4. Dilusidn de
derechos de personas
afectadas por
violencia an &l Ambito
de [as relacianes
farnillares y servicios
axistantas

R.4. Distriburdas los materlalas
elaboradas

A4.1. Dislnbuir las rmatenales en
las instituciches, crganizaclones de
la socledad onil ¥ organismos
pablicos vinculados a la

prakilem atica

Listado de
Instituciones an
que se dieifbuyd.
Informe reallzado

Se distribuyeron, a los
dos meses da
concluidas las
Impresiones, og
matariaies en todas fas
insttucionas
participantes de la
Mesas

A.4.2. Difundrr la slaboracién y
contenides de los materiales an
medios da comunicacién 8 Internet,

MNatas de difusidn

Sa difundan 1a
realizaciin de los
matetiales como
mirmo en 3 mados de
camynicaciin y web

Coardinadone

DES. Contribucion al
astudlo de la
problamética da b
violencia tamiliar a
traves da la
produccidn de
informes, evaluaddn
de actividades y
lormrulacidn da
propugstas

R.5 . Haber evaluado tas
actividades, elaborada los
Informes timestrales ¥ al rforma
fingl ¥ farmulado nuavas
propuestas.

A5, Elaborar informas timestrales
o informe anual, evalyar las
achvidades y formular propuestas.

Inkormes

Se cughts con un
informe de avance
cada 3 meses y con un
infarme final al afo de
comenzado el
proyeacto,

Coardinadorfa

TOTAL EN PESOS

$ 246.589,00.-

TOTAL EN EUROS

m. hﬁ:ﬂg.ﬂﬂ-i

* El _w_.m.m:ncmmﬁ para los Seminarios Internacicnales se prasenta en un solo comporente pero esta incluida su realizacion en las tres
provincias, para los cual los expertos se desplazaran.
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6.-Cronograma de actividades

Actividades/meses

10

1"

12

Components 1; Provincia de Mendoza

A.1.1. Cefinir 1a agenda de las mesas de irabajo

A.1.2. Relevar, seleccionar  invitar a las instluciones participantes.

A.1.3. Gestionar el Ambito donde se realizaran las mesas de trabajo
¥ acondicionar el lugar (refrigerios, tecnologia).

A.1.4. Coordinar mesas de trabajo.

A.1.8. Plasmar las conclusiones de las mesas de trabajo en
documentos escritos.

A.2.1. Revisar, entre los integrantes de 'as mesas, el material de
infermacidn y difusién exislente, proponer mejoras y actualizaclén,
de acuerdo a la legislacién vigente y las reglamentaciones reclentes
de cada dependencia invglucrada.

A.2.2, Plasmar las conclusiones abordadas en las mesas de
trabajo.

A.2.2. Elaboracién de materates (follsteris y protocolo).

A.3.1.1. Planificar los talleres de sensibilizacidn,

A.3.1.2. Qrganizar la agends del taller y determinar la conformacidn
de los grupos.

A.3.1.3. Difundir ta actividad, invitar a los participanies y realizar las
inscripciones.

A_3.1.4. Gestionar el &mbito donde se realizaran los talieres y
acondicionar e lugar (refrigerios, lecnologla).

A.3.1.5. Realizar y coondinar los talleres de sensibilizacién para
operadores judiciales, organizados en grupos

A.3.2.1. Organizar la aperxla de los encuentros y detenminar la
conformacién de j0s grupos.

A.).2.2, Planificar los encuentros de capacitacién para opperadores
judiciales, organizados en grupos.

A.3,2,3, Difundir la actividad, invitar a los parlicipantes y realizar las
InsCripGiones.

A.3.2.4. Gestionar el Ambito donde se realizaran los encuentros de
capacitacion y acondicicnar el iugar (refrigerios, tecnologla).

A.3.2.5. Desarrpllar y coordinar los encugntros de capacitacion.

A.3.3.1. Onganizar la agenda del Seminanio.

A.3.3.2. Difundir la aclividad, Invitar a los participantes y realizar las
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inscripciones.

£.3.2.3. Gestionar el ambito donde se realizard el Seminario y
acondicionar ¢l lugar {refrigerios, tecnclogia).

£A.3.3.4. Desarroliar y coondinar los encuantros de capacitacion.

Al Disefiar matenales,

A.4.2. Imprimir materiales de folleteria

A.B_1, Distribuir los materigles en las institucionas, organizaciones
de la sociedad civil y omganismos pablicos vinculados a la
problematica.

A5.2. Difundir ia elaharacién y conteniklos de los maleriales en
medios de comunicacion e Internet.

A6 . Realizar informes timestrales & informe final

Componante 2: Provincia da Migiones

A.1.1, Dafinir la agenda de ks 1alleres, come ambitos de
participacién en donde se definan los protecolos interinstitucionales

A.1.2. Relevar, seleccionar e invitar a las instituciones paricipantes.

A.1.3. Gestionar & amblto donde se realizaran lag mesas de irabajo
y acorxlicionar ef lugar {refrigerios, tecnalogia).

A.1.4. Realizar y coordinar talleres en el ambito de iocalidades de
Oberd; Puerio Esparanza/Fuerte Iguazii; E1 Corado; Puern Rico;
Aristobulo del Valle; Leandro N. Alem v Posadas.

A.1.5. Plasmar los avances, conclusiones y ariculaciones en
documentos escritos (protocolo y otres).

A.2.1. Organizar la egenda del Seminanio.

A.2.2. Difundir la actividad, invitar a los parlicipantes y realizar las
Inscripciones.

A.2.3. Gestlonar al &mbito dende se realizard & Seminari y
acondicionar &l Jugar.

A.2.4. Realizar y coondinar sl Seminant, de capacitackin con
expertalo espafiol.

A_3. Realizar informes timestrales e informe Bnal

Componente 3 Provincia de Santiago del Estaro

A.1.1. Definir la agenda de los tallares.

A.1.2. Relevar, seleccionar e invitar a las instituciones parlicipantes.

A.1.3. Gestionar el &mbito donde se reakzardn Jas mesas de trabajo
y acondicionar el lugar (refrigerios, tecnologia).

A1.4. Coondinar mesas da trabajo.

A.2.1.1. Organizar |a agenda de las capacitaciones.

A_2.1.2. Difundir la actividad, invitar a los parlicipantes y realizar las
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inscripciones.

A.2.1.4. Realizar y coordinar las capacitaciones con expertasfos

A.2.2.1. Organizar la agenda del Seminario

A.2.2.2 Difundir Ia actividad, invitar a los participanies y reallzar las
inschpsicnes.

A.2.2.3. Gestionar & dmbilo donde se realizard o Seminario v
acondiciorar el lugar.

A.2.24, Desarrollar v coordinar &l Seminandg,

A.3.1. Elsborar folleteria con centenidos preventivo- informativos y
difusién da servicios existentes.

A.3.2. Dizafar materiates de folieteria con contenidos preventivo-
informativos dirlgidos a personas afecladas por violencla en &
admblio de las relaciones familiares y servicios existentes,

A3 Impdmir 105 materiales de folleeria

A.4.%,. Distribuir os mateniales en las instituciones, organizacionss
de la sociedad civil ¥y organismos pablicos winculados a Ia
problemiitica.

A.4.2. Diundir 12 elaboracidn y conlenidos de los materiates en
medios de comunicacién e Intemed.

| A.5. Realizar informes trimestrales e Informe final
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7.- Listado de asistencias tdcnicas propuestas segon actividades
7.1- Asistencias técnicas intemacionales ‘

Se comara con dos (2) expertasios intermacionales especialistas en abordaje interdisciplinario
de la viokencia de génaro y viokencia doméastica pare las siuientes actividades:

Componente Mendaza: 4.3.1.1

Components Misiones: A21/A22/A23/A24

Componente Santiago del Estero; A 2.5

71.2- Asistencias cnicas localas

Componente 1- Provincia de Mendoza:
Agistencias tdcnicas locakes

A. 1, 2, 3, 4 Para la coordinacidn de las actividades inherentes a tos objetivos propuestos,
en la provincia de Mendora se contratara un profesional, con antecedentes de trabajpo
vinculado a las institicionas yfo ampanizaciones, y con un perfil prefarentemente vinculado a la
problematica de [a viokancia en of ambito de las relaciones familiares.

A. 1, 2. Para of desamullo de estas adividades se comtarm con dos (2) expertos/as en ef
tema de la violencia en o ambito de las relaciones familiares con antecedentes pedagodgicos y
acadamicos, a los fines de brindar marcos tedricos ¥ desamollos basicos aclualizados en al
abordaje de de la violencia en al ambito de las elacionas familiares, a s participantas de las
measas de trabajo.

A, 3. Pama ¢ desarrolio de estas actividades se contara con dos (2) expartos/as en el tema
de la viclencia en el ambito de ias relaciones familiares con antecedentas pedagdgicos y
académicos, a los fings de la sensibilizacidn y capacitecion de cperdores judiciakes.

Componenta 2- Provincia de Misiones:
Amistencias técnicas locakas

A1, Para ia coprdmacdion, ejecuciin y asistencia de las actividades inherertes a los objetivos
propuestons, en la provincia de Misiones se contratard un profesional, ¥ su asistents, con
antecedentes de trebajo vinculado a las instiudones yfo omganizaciones, y con un peril
prefererdiemente vinculado a la problemdtica de la violancia en el Ambito de ias relaciones
familiares.

Componenta 3- Provincia de Sartiago del Esterp:

Asistencias técnicas locales

A. 1.3.4. Para el desarmollo de estas aclividades se contaré con una (1) profesional expera
pare desampefar |as tareas da coordinacidn

A. 1, 2, - Para el desempedno de estas actividades se contara con diez (10) expertaséos en el
tema de la violencia en = ambito de fas relaciones famiiares con antecedentas pedagogicos v
académicos, a los finas de brindar marcos teoricos y desarmullos bdsicos actualirados en el
aboraje de de la viclendia en el Ambito de las reladones familiares.

8.- Destinatarios/as:

Toda fa sociadad argentina se vera beneficiada con el desarmllc de este proyecto, sin embargo
sus destinatarios divectos son 1as wicinges de violencia familiar ¥ sus respactivas familias de las
Provincias de Mendoza, Wis antiage del Esterg, asi como beneficiarios directos
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lambién son ef Poder Judicial {Nadonal y Provincial), el Ministerio Publico Fiscal y de la
Defenisa, € Ministerio de Justicia, la Oficina de Violenda Domeéstica de ta Corte Suprema de
Justicia de la Nacidn, los organismos provinciales de fa mujer, of Ministeno de Salud, el servico
Médico Farense, los Supremos Tribunales y Cortes Provinciales, los colegios profesionalas de
juaces y abogados, tas ONGs que trabajan en el Area de los derechos de las mujergs, grupos
de pariodistas con perspectiva de género.

.- Marco Institucional:

Este proyecto serd desarmollado por k& Oficina de Violencia Domestica de la Corle Suprema de
Justicia de la Nacion, ¥ Superioms Tribunales de Justicia de las Provincias de Mendoza,
Misiones y Santiago del Estm.

Por ofra parte, la Oficina de Viclencia Doméstice de la Corte Suprema de Justicia, sera
responsable de:

1- Garantizar la visibildad insiitucional de la Agencia Espafiola de Cooperacion
Intermacional para al Desarmollo y del Ministerio de Redaciones Exterioras, Comercio
Internadional y Culto de la Nacion en el desarmolie det proyectio.

2- Presentar informes de avance de gjecucion y &f informa final ante la DGCIN, de acuerda
con ¢l cronograma preyisto.

3 Presentar amte ta DGCIN las propuestas de os candidatos sugeridos tanto para la
prestacidon de las asistencias técnicas locakes, como para las asistenciss técnicas
brindadas por espedialistes intemacionales y sus t&mminos de referenda.

4- Presentar los materiales para su publicacidn, en caso de comesponder.

La Direccion General de Cooperacion Intemacional (DGCIN) del Ministeric da Relaciones
Extenores, Comendo intemacional y Culto {MRECIC} participard del proyecte a traves de la
Unidad Ejecutora de Programas con Financiamiento Externe como administradora de los
fondos prasupuestanos aportados por la Agencia Espaiola de Cooperacion Intermacional para
el Desarmollo (AECID} y serd la mesponsable del seguimiento técnico y la evaluacdn del
proyecto. Por otra pane, las comunecaciones entre la AECID y la Oficina de Violencia
Doméstica de la Certe Suprema de Justicia, en todo lo refativo a este poyactn, deberdn sar
canalizadas a traves de esta Unidad Ejecutora.

La Unidad Ejecutora de Programas con Finandamiento Externo serd, por tanto, la encargade
da ofectuar lodas las contrataciones inherentes al proyectn, bejo el marco regulalorio del
Minislerio de Relaciones Exdariores, Comearcio Intemacional y Culte. El MRECIC y la AECID no
podran, en ningun caso, efectuar desembolsos de fondos a favor de la Oficna de Viclencia
Domestica de ia Corte Suprema de Justicia,

Asimismo, la Unidad Ejecutora de Programas con Finandamiento Externo, serd la responsable
de:
1- Requerir las propuestas de candidatos, sus téminos de referencia y todo aguello que
considare pertinenta.
2- Requerir a la Oficina de Viclencia Domeéstica de la Corle Suprema de Justicia, en caso
de mora, los informes de avance y &l ifforme final.
3- Presentar ante la AECID los informes necesanos, de acuerdo a lo establecide por el
Manual de Justificaci yudas y Subvendcones de la AECI.




La Agenca Espafcla de Cooperacidn Intemacional para af Desamdfio (AECID) sem la
responsable de realizar e aporte econdmico para e financiammento de este proyecto, que sera
imptamenado de acuerdo a las modalidades plarteadas en este documerto.

10.- Otras entidades piiblicas o privadas, espafiolas o axtranjeras, participantes an el
programa y a qué thtulo:

- Ministerios de Susticia Provinciales. Se entablard cortacio con instifuciones espafolas tales
como el Observatorio de Vielencia del Consedo Seneral del Poder Judicial, 1a Fiscalia General
del Estado, el Instituto de la Mujer y damds organizaciones que trabajan el area de |2 violencia
y darechos de las mujeres.

11.- Procedimiento de sjecucion

Se prevé la ejecucion descentralizada de las actividades formuladas en e Proyecto tendiendo a
gue las decisiones locales sean construidas desde la participacidn ¥ el consenso, Teniendo en
cuenta este eje, se preva la facilitacion de diferertes ambitos de debate, diagnostico, simtasis y
reformulacion de propuestas, 8 travds de las actividades da observacion participativa, mesas
de debals, lafleres y capacitaciones en donde se podran compartir expefiencias y
multiplicarias. Se prevé asimismo la modalidad da Asistencias Tecicas espafiolas y locales, a
los fines de dejar capacidad instalade para la sustentabilidad de los objetivos. A su vez, s
conlard con publicaciones en of marco de laa actividades del proyecio.

12.- Duracidn dal programa:

El presente proyecto tendra una duracion de doce {12} meses calendaric.
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13.- Presupuesto-rasumen de gastos del proyecto

I I
Resultados | Actividades Recursos humanos y materiales IPmsgpuuto
Componeme 1- '
Mendozn
Organizacién y coordinacon todas | 1 Coordinadarfa ($3029 x 10 pagos x12
R {as actividades meses) $30.290
Elaboracién materisles, encuentros | 2 Expertos localas (54063 x 5 pagos x &
|R.2 sensibilizacion y capacitacion meses) $40.630
2 Expertofas locales {presupuestado en
‘ actividad anterior)
Honarartos diseld & impresidn 08
R.31 mmﬁn & Impresién materialas materiales $£10.563
| Components 2.
Mislones L
] 1 Coordinadora (34257 x 10 pagos x 12
|R.1 Coordinacidn mesas de trabajo Meses) ﬂE.STD\
R.1 Asistente mesas de tmbajo 1 Asisterte (32600 x 10 pagos x 12 meses) $26.000
2 pasajes iMemacionales para expencs
Seminarng {presupuesto 3| {pasajes intemacichales vy pasajes
1R.2 provincias) nacionales) $20.000 |
Vifticos expertas/as (10 dias x 2 o
| J Seminarno | expertasios) $17.954
Oﬂmm“ 3-
Santiago del Extero
T Honararios coordinacion (10 pagos x 2 —T —\
R.1 Reuniones de trabajo mMesas). $20.290
10 pasajes kla y vuelta a Saniiago del
|R.2 Passjes Capacitadores Estero. (e expertasios par encyentro) $13.500
|R.2 Visticos capacitadores 2 dias x10 personas $6.000
R.3 Disefio e impresiones 3 materales $10.752 |
Total $248.589 |

Cotizacion del Euro: €100 - = $5,4041 -
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14.- Aporte de Contraparte

La Corte Suprema de Justicia de la Nacién efectuara un aporte de contraparte en especie,
conlibuyendo con bienes materiales y recursos humenos a la mplemmentacion del proyecto. En
este santide, si ben el Programa Hispano Argentino sobre Gobernabilidad y Administracion no
prevé un aporta exigible a ta Conraparte Local, la Corte Suprema de Justicia de fa Nacidn
realizara este aporte constituido por los siguientes rubros: Equipos témmicos y de apoyo
administrative disponibles para la implementacidon de este proyecto, gastos de movilidad y
vidticos para su personal, insumos de oficina y amertizacion por el uso de infraestruciura,
equipamiento infarmético y telefonia.

1 MONTON DE NOLARCO
! VICEPREBIDENTE DE LA
CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
DE LA NACICN
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